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Ogtoszenie o naborze na stanowisko pracy - Pedagog ulicy - 0,5 etatu

Kierownik Placowki Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Miodziezy w Niedarach ogtasza nabér (4)
kandydatéw na wolne stanowisko: Pedagog ulicy —0,5 etatu w ramach projektu pn. ,Utworzenie
Placéwki Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Miodziezy w Gminie Drwinia”, Projekt jest wspéifinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 9.2 Ustugi spoleczne i zdrowotne
Poddziatanie 9.2.1 Ustugi spoteczne i zdrowotne w regionie Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014- 2020. Typ projektu C wsparcie dla tworzenia i/lub
dziatalno$ci placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy.

Przedmiot naboru:
- Stanowisko: Pedagog ulicy = 0,5 etatu

WARUNKI PRACY:

1. Wymiar czasu pracy: 0,5 etatu

2. Miejsce pracy: Placéwka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mtodziezy w Gminie Drwinia Niedary 24
3. Zatrudnienie: pierwsza umowa ha czas okreslony - do 31 marca 2021 r

4. Podstawa zatrudnienia: umowa o prace.

2. Wymagania niezbedne:

- ukoniczone studia wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna;

- nie jest i nie byta pozbawiona wiladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej ograniczona
ani zawieszona,

- wypetnia obowiazek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z
tytutu egzekucyjnego,

- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe,

3. Wymagania dodatkowe:

- Znajomo$¢ i umiejetnoéé korzystania z przepiséw prawa, m.in.: ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej; Kodeks Rodzinny i Opiekuriczy; ustawy o pomocy spotecznej; ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie; ustawy o pracownikach samorzadowych.
- Umiejetnoéé pracy w zespole, tatwe nawigzywanie kontaktu z dzieémi i ludzmi, takt, cierpliwos¢ i
wyrozumiatosé,

- mile widziane uprawnienia instruktorskie/posiadane kwalifikacje do prowadzenia zajec w zakresie
sportu,zajeé artystycznych itp.

- Umiejetno$c obstugi komputera i pakietéw biurowych,

- Umiejetnos¢ pracy z dziecmi,

- prawo jazdy kat. B,

- dyspozycyjno$é, odpowiedzialno$¢, komunikatywno$¢, kreatywnosc,

- uprzejmosc i zyczliwos¢ w kontaktach z dzie¢mi i rodzicami.

4. 0golny zakres wykonywanych zadan:
- prowadzenie i organizacja zaje¢ w miejscu przebywania dzieci i mtodziezy , w czasie wolnym od nauki

( forma podwédrkowa)
- realizacja dziatai animacyjnych, organizowanie wycieczek i innych form aktywnego spedzania
wolnego czasu dla uczestnikéw projektu i ich rodzicow/opiekunéw prawnych ( forma podwdrkowa)
- indywidualny kontakt z podopiecznym , umozliwiajacy spedzenie czasu wolnego odmiennie niz to
wynika z przyzwyczajen, uwarunkowan srodowiskowych i rodzinnych,
- diagnoza sytuacji dziecka w kontekscie jego miejsca przebywania, diagnoza jego potrzeb, mozliwosci,
predyspozycji,
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- pomoc rodzinom, rodzicom lub innym opiekunom dziecka z uwzglednieniem lokalnych
uwarunkowan,

- doskonalenie kompetencji wychowawczych rodzicow/opiekundw oraz wspieranie rodzin w sprawach
o kluczowym znaczeniu dla poprawy sytuacji dziecka w miejscu zamieszania,

- organizowanie spotkan , warsztatow i konsultacji,

- prowadzenie grup wsparcia, zaje¢ o charakterze szkoty dla rodzicdw,

- stafa praca ze szkofa, rodzing, poradnia pedagogiczno-psychologiczng,

- wykonywanie innych zadari zwigzanych z funkcjonowaniem placéwki i polecen Kierownika.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. CV wraz z numerem telefonu do kontaktu.

Dokument aplikacyjny CV powinien by¢ podpisany i opatrzony klauzulg: ,Wyrazam zgodg na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych), ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 z p6zn.zm.)

2 List motywacyjny — odrecznie podpisany

3.Kopie $wiadectw pracy,

4.Kopie $wiadectw i dyplomdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

5.Kopie $wiadectw o ukoniczonych kursach, szkoleniach

6.Referencje / jesli kandydat posiada /,

7. Kazdy kandydat musi zatgczy¢ oswiadczenie potwierdzone wtasnorecznym podpisem iz :

- nie byt/a karany,

- nie jest i nie byl/a pozbawiony/a wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest zawieszona
lub ograniczona,

- wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z
tytutu egzekucyjnego,

- nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

- oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych), ustawg z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 z pdin.zm.) oraz ustawg z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2 2018 r., poz.1260 z pézn.zm.).

Wybrany do zatrudnienia kandydat zobowigzany jest przed zawarciem umowy o prace do przediozenia
o$wiadczenia o niekaralnosci - w my$l art.6 ust.3 pkt.2 ustawy o pracownikach samorzgdowych ( Dz.U.

22016 r. poz.902 )

W Placéwce Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mtodziezy w Niedarach w miesigcu poprzedzajacym datg
upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Na wyzej wymienione stanowisko poza obywatelami polskimi moga ubiega¢ sie obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
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Rzeczypospolitej Polskiej i ktdrzy posiadajg znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

Placéwka Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Miodziezy w Niedarach zapewnia, ze 7adna osoba
przystgpujaca do naboru nie bedzie traktowana w sposéb odmienny (dyskryminowana) ze wzgledu na
swojg plec, rase, kolor skory, orientacje seksualng lub niepetnosprawnosé.

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiécie w siedzibie Urzedu Gminy w Drwini,
Drwinia 57 na dzienniku podawczym, lub pocztg na adres: Urzad Gminy w Drwini, Drwinia 57, 32-709
Drwinia w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym, telefonem kontaktowym i z dopiskiem:
dotyczy naboru na stanowisko: Pedagog ulicy w Placéwce Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Mtodziezy
w Niedarach w terminie do 26.08.2019 r. do godziny 15.00.

Aplikacje, ktére wplyng do Urzedu Gminy w Drwini po wyzej okre$lonym terminie nie beda
rozpatrywane. W przypadku nadestania oferty za pomoca operatora pocztowego, o dacie jej ztozenia
decyduje data wptywu oferty do Urzedu.

Dostarczone dokumenty zostang poddane analizie przez Kierownika Placéwki Wsparcia Dziennego
w Niedarach. W wyniku ww. analizy, zostanie wytypowana lista kandydatéw, ktérzy spetniajg
wymagania formalne okreslone w ogloszeniu. Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Placéwki wsparcia
Dziennego dla Dzieci i mtodziezy W Niedarach : pwd@drwinia.pl

Oferty odrzucone, ktére nie zostang odebrane w terminie 14 dni od zakoriczenia naboru, zostana
protokolarnie zniszczone. Zastrzega sie mozliwo$¢ uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Projekt nr RPMP.09.02.01-12-0366/17 wspdifinansowany przez Unig Europejskq w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020




